
ПРОТОКОЛ № 1 

засідання робочої групи (проєктної групи) з розробки та перегляду 

освітньо-професійної програми 

2.D4.00.01 «Державне управління» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти 

зі спеціальності D4 «Публічне управління та адміністрування» 

 
Дата проведення: 23 березня 2026 р. 

 

Місце проведення: Факультет економіки та управління, кафедра 
управління Київського столичного університету імені Бориса Грінченка.  

ПРИСУТНІ ЧЛЕНИ РОБОЧОЇ ГРУПИ (згідно з ОПП): 

1. Керівник робочої групи (Гарант освітньої програми): 

Оксана МАРУХЛЕНКО – професор кафедри управління Факультету економіки 
та управління Київського столичного університету імені Бориса Грінченка, 

доктор наук з державного управління, доцент.  

2. Члени робочої групи (науково-педагогічні працівники): 
Катерина РЯБЕЦЬ – завідувач кафедри управління Факультету економіки та 

управління, доктор наук з державного управління, доцент;  

Тетяна ПОСПЄЛОВА – професор кафедри управління Факультету економіки 

та управління, доктор наук з державного управління, доцент;  
Вероніка ОЛЕЩЕНКО – доцент кафедри управління Факультету економіки та 

управління, кандидат наук з державного управління.  

3. Представник здобувачів вищої освіти: 
Олександр ШЕВЧУК – начальник відділу планування капітальних видатків 

управління капітальних видатків Департаменту освіти і науки виконавчого 

органу Київської міської ради (КМДА), здобувач вищої освіти ОПП «Державне 

управління».  
4. Представник випускників ОПП: 

Ганна СКАБИЦЬКА – завідувач сектору управління персоналом Управління 

освіти Голосіївської районної в місті Києві державної адміністрації 
(випускниця ОПП «Державне управління»).  

5. Представники роботодавців та стейкхолдерів (у складі робочої 

групи ОПП): 

Юлія ОСТАПЕНКО – головний спеціаліст відділу координації менеджменту 
закладів вищої освіти головного управління з реалізації державної політики у 

сфері вищої освіти і освіти дорослих директорату вищої освіти та освіти 

дорослих Міністерства освіти і науки України;  

Тетяна ЧЕРПАК – заступник директора Комунального некомерційного 
підприємства Виконавчого органу Київської міської ради (КМДА) «Київський 

Центр розвитку туризму».  

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Обрання секретаря засідання робочої групи. 

2. Опрацювання зауважень ГЕР та Експертної групи за результатами 

акредитації ОПП «Державне управління». 



3. Розгляд та обґрунтування концептуальних змін до ОПП: введення 

нового обов'язкового освітнього компонента ОК 11 «Належне врядування у 

публічному управлінні» (4 ЄКТС) та перегляд обов'язкових дисциплін (ОК 1–
ОК 13).  

4. Узгодження Матриці відповідності програмних компетентностей 

компонентам ОП (Частина IV) та Матриці забезпечення ПРН відповідними 

компонентами ОП (Частина V) згідно зі Стандартом вищої освіти зі 
спеціальності 281 / D4 «Публічне управління та адміністрування».  

5. Передача оновленого проєкту ОПП 2.D4.00.01 «Державне 

управління» на обговорення Ради випускників та Ради Роботодавців.  
 

1. СЛУХАЛИ: 

Оксану МАРУХЛЕНКО – керівника робочої групи (гаранта ОПП), яка 

запропонувала обрати секретарем засідання робочої групи члена робочої 
групи, доцента кафедри управління Вероніку ОЛЕЩЕНКО.  

ГОЛОСУВАЛИ: «За» – одноголосно. 

УХВАЛИЛИ: Обрати секретарем засідання робочої групи Вероніку 
ОЛЕЩЕНКО.  

2. СЛУХАЛИ: 

Оксану МАРУХЛЕНКО – керівника робочої групи (гаранта ОПП), яка 

представила проєкт змін до освітньо-професійної програми 2.D4.00.01 
«Державне управління».  

Гарант детально зупинилася на обґрунтуванні впровадження навчальної 

дисципліни ОК 11 «Належне врядування у публічному управлінні» (4 ЄКТС), 
що обумовлено необхідністю підготовки управлінців, здатних реалізовувати 

принципи прозорості, підзвітності, інституційної доброчесності, 

безбар'єрності та е-демократії відповідно до стандартів SIGMA. Доповідачка 

продемонструвала, що введення ОК 11 безпосередньо формує спеціальні 
компетентності СК 01 та СК 10, забезпечує досягнення ПРН 11, а також 

ліквідовує раніше виявлені недоліки в зв'язках компетентностей та результатів 

навчання у Матрицях IV та V.  
3. ВИСТУПИЛИ: 

 Катерина РЯБЕЦЬ: Доповіла про проведену роботу кафедри щодо 

приведення робочих програм дисциплін, ЕНК та силабусів у повну 

відповідність до оновлених матриць компетентностей та ПРН згідно з чинним 
Стандартом. 

 Тетяна ЧЕРПАК: Підкреслила, що як представник роботодавців у 

складі робочої групи, вона повністю підтримує введення ОК 11 «Належне 

врядування у публічному управлінні». Зазначила, що включення модулів з 
муніципального врядування, антикорупційної політики та громадської участі є 

прямою відповіддю на актуальні запити органів виконавчої влади та місцевого 

самоврядування.  
 Юлія ОСТАПЕНКО: Відзначила відповідність запропонованих 

змін державним пріоритетам у сфері вищої освіти, євроінтеграційному вектору 

України та стандартам підготовки магістрів публічного управління.  



 Олександр ШЕВЧУК (здобувач): Висловив підтримку оновленій 

структурі програми від імені здобувачів освіти, підкресливши практичну 

цінність вивчення принципів Good Governance, розробки проєктів та 
залучення громадськості в сучасних умовах.  

 Ганна СКАБИЦЬКА (випускниця): Акцентувала увагу на тому, що 

систематизовані знання з належного врядування та цифрових трансформацій 

(ОК 8, ОК 11) спрощують адаптацію випускників на посадах у публічному 
секторі.   

4. УХВАЛИЛИ: 

1. Схвалити та підтримати внесення змін до освітньо-професійної 
програми 2.D4.00.01 «Державне управління».  

2. Затвердити введення до навчального плану нового обов'язкового 

освітнього компонента ОК 11 «Належне врядування у публічному управлінні» 

(4 ЄКТС).  
3. Затвердити оновлений перелік обов'язкових освітніх компонентів 

(ОК 1–ОК 15), вибіркову частину та нові редакції Матриці відповідності 

програмних компетентностей компонентам ОП (Частина IV) і Матриці 
забезпечення ПРН відповідними компонентами ОП (Частина V).  

4. Рекомендувати оновлений проєкт ОПП «Державне управління» до 

затвердження на засіданні кафедри управління та Вченої ради Факультету 

економіки та управління після обговорення на Раді випускників та Раді 
роботодавців.  

 

 
Керівник робочої групи  

(Гарант ОПП)                                                                   Оксана МАРУХЛЕНКО  

 

 
Секретар робочої групи                                                    Вероніка ОЛЕЩЕНКО     
 


